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UPRAVNO VIJECE
ETNOGRAFSKOG MUZEJA SPLIT

Zapisnik 36. sjednice Upravnog vijec¢a Etnografskog muzeja Split (10/2024)
odrzane 30. listopada 2024. godine u 9 sati u prostorijama Muzeja, lza Vestibula 4

Prisutni:

Jerko Baci¢, predsjednik Upravnog vijeca

Boze Kokan, zamjenik predsjednika Upravnog vijeca
Tea Radi¢, ¢lanica Upravnog vijeca

Svemirka MesStrovi¢-Brali¢, ¢lanica Upravnog vijeca
Iva Mestrovié, ¢lanica Upravnog vijeca

ko

Sjednicu je otvorio Jerko Baci¢, predsjednik Upravnog vije¢a. Za ovu sjednicu predloZen je
sljedeci

Dnevni red:

Usvajanje Zapisnika Upravnog vijeca sa sjednice odrzane 30. rujna 2024. g.
Sestomjeseéni financijski izvjeitaj EMS-a za 2024.9.

Informiranje UV: devetomjese¢ni financijski izvjestaj EMS-a za 2024.9.
Informiranje UV: sanacija EMS-a

Izmjene i dopune sistematizacije EMS-a

Razno

oakrwdE

Na zahtjev ravnateljice Vedrane Premuz Dipalo, predsjednik Upravnog vijeca predlozio je da
se u dnevni red uvrsti Prijedlog izmjena 1 dopuna Statuta Muzeja radi uskladivanja sa
Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o muzejima.

Vijece je jednoglasno prihvatilo izmijenjeni dnevni red sjednice koji glasi:
1. Usvajanje Zapisnika Upravnog vijeca sa sjednice odrzane 30. rujna 2024.

2. Sestomjese¢ni financijski izvjestaj EMS-a za 2024.g.
3. Informiranje UV: devetomjese¢ni financijski izvjestaj EMS-a za 2024.g.
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4. Informiranje UV: sanacija EMS-a

5. Izmjene i dopune sistematizacije EMS-a
6. Prijedlog izmjena i dopuna Statuta EMS
7. Razno

Adl.

Prva toCka dnevnog reda odnosila se na wusvajanje Zapisnika sjednice Upravnog
vije¢a odrzane odrzane 2024. godine. Zapisnik je ¢lanovima Vije¢a prethodno upuéen
elektroni¢kom postom na uvid. Kako nije bilo primjedbi, isti je jednoglasno usvojen.

Ad2.

Sljedeca tocka dnevnog reda odnosila se na Financijski izvjestaj 1.- 6. 2024. godine. Clanica
Upravnog vijeca Svemirka MeStrovi¢-Brali¢ pojasnila je polugodi$nje Financijsko izvjesée od
1.01.-30.06. 2024. te je navela da je u izvjeStajnom razdoblju ostvaren viSak prihoda nad
rashodima u iznosu od 1.428,91 eura. Preneseni visak prihoda iz 2023. godine iznosi
55.996,80 eura pa je viSak raspoloziv u idu¢em razdoblju 57.425,71 eura. Na dan 30. 06.
2024. obracunati, ali nenaplaceni prihodi iznose 1.311,05 eura.

Ukupni prihodi su za izvjeStajno razdoblje iznosili 257.317,48 eura i veéi su od prethodne
godine za 18,92% s najve¢im udjelom povecanja na sredstvima iz nadleznog prorac¢una. U
odnosu na isto razdoblje prosle godine prihodi iz Grada su poveéani za 23,53% i to najvise
zbog povecanih prava za zaposlene temeljem kolektivnog ugovora.

Iz prora¢una MKiM RH u ovome razdoblju Muzej nema prihoda jer prijavljeni programi nisu
prihvacdeni za sufinanciranje.

Prihodi iz zupanijskog proracuna u ovome razdoblju takoder nisu ostvareni iako je potpisan
ugovor za financiranje izlozbe ,,Materijalno o nematerijalnom* pa se ti prihodi ocekuju u
idu¢em razdoblju. Ostali prihodi (prodaja ulaznica, publikacija, suvenira 1 sl.) u ukupnim
prihodima ¢ine 7,5%. Muzej je posjetilo 9846 posjetitelja s placenom ulaznicom.

Sto se ti¢e rashoda oni su iznosili 255.888,57 eura i u odnosu na proslu godinu su ostvareni u
vec¢em obimu, a najviSe na poziciji rashoda za zaposlene zbog prava iz kolektivnog ugovora.
Rashodi za nabavku nefinancijske imovine financirani su iz prihoda od poslovanja i iznosili
su 6.188,81 euro.

Najvece odstupanje u odnosu na lanjsko izvjestajno razdoblje zabiljezeno je na rashodima za
zaposlene 1 to na podskupini 311 (pla¢e) zbog povecanja osnovice za obracun placa od
1.1.2024.

Stanje obveza na kraju izvjeStajnog razdoblja iznosilo je 31.735,03 eura i to su gotovo u
cijelosti nedospjele obveze.

Ad3.

Treca tocka dnevnog reda odnosila se na informaciju o financijskom izvjestaju Muzeja za
razdoblje sijeCanj — rujan, ali je zbog vaznosti i obimu sljedecih tocaka predlozeno da se
¢lanovi o ovoj tocki informiraju na sljedecoj sjednici.

Ad4.

Clanovi Upravnog vije¢a obavijesteni su o trenutnoj fazi vezano uz provedbu procesa javne
nabave za sanaciju Etnografskog muzeja Split.

Rijec je o sanaciji gradevinske vlage i gradevinsko-zanatskim radovima izradeno prema
glavnom projektu projektantskog ureda Arhitektonska radionica centar d.o.o. (projektanti
Petra IvaniSevi¢ Brzulja, Ivo Vojnovi¢) za zahvat: ,,Sanacija Etnografskog muzeja Split*.
Lokacija zahvata: muzejski prostor na adresi Severova 1.



Program : lzgradnja i adaptacija objekata u kulturi; Kapitalni projekt K360007 Etnografski
muzej. Ukupan iznos troskova (troskovnik u prilogu): 199.958,75 eura.

Grad je preuzeo provedbu javne nabave te je donesena Odluka o imenovanju stru¢nog
povjerenstva.

Ad 5.

Ravnateljica je iznijela prijedlog izmjena Pravilnika o unutarnjoj ustrojbi i nacinu rada
Etnografskog muzeja Split i Sistematizaciji radnih mjesta. PredloZzeno je uvodenje novih
muzejskih zvanja (voditelj marketinga te voditelj odnosa s javnos$c¢u). Predlozeno je
mijenjanje naziva za restauratora tehniCara u restaurator tehnicar specijalist pa u
sistematizaciji slijedi: ,,visi restaurator tehnicar specijalist (VSS, VSS).

Predlozeno je dodavanje jo$S jednog dodatnog djelatnika/ce za radno myjesto
recepcionera/vodica. Povela se rasprava o predlozenim stavkama te su ¢lanovi Upravnog
vije¢a potvrdili vaznost uvodenja radnog mjesta voditelj] marketinga i voditelja odnosa s
javnos¢u, osobito jer se na taj nacin sistematizacija EMS-a uskladuje sa Zakonom o
muzejima.

Clanovi Upravnog vije¢a jednoglasno su se slozili s prijedlogom.

Ad6.

Zbog uskladivanja Statuta EMS s izmjenama i dopunama Zakona u muzejima, potrebno je
izvrsiti dodatne izmjene u tekstu kako bi Statutarna odluka bila u skladu sa Zakonom te su
¢lanovi Upravnog vijeca obavijeSteni o tim izmjenama te su ih prihvatili kao prijedlog za
usvajanje pred nadleznim tijelima.

Ad7.

Ravnateljica je ¢lanove Upravnog vije¢a upoznala s nadolazeCom izlozbom Etnografskog
muzeja Split pod nazivom ,,Plaza je sretno mjesto / Splitska kupaliSna bastina” koja se otvara
sredinom studenog 2024. te je takoder obavijestila da su u tijeku pripremne radnje za javljanje
na Poziv na dostavu projektnih prijedloga ,,Inkluzivne usluge ustanova u kulturi®, koji se
provodi u okviru Programa U¢inkoviti ljudski potencijali 2021. - 2027.

Zapisnik vodila: Predsjednik Upravnog vijeca:

Svemirka Mestrovi¢-Bralié¢ Jerko Baci¢



